
 

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

Queridos manatieros y manatieras,   

Este programa de gobierno es un mensaje de esperanza, determinación y unidad. Hoy compartimos 

el compromiso histórico e inquebrantable de trabajar incansablemente para transformar nuestro 

municipio en un lugar lleno de oportunidades.  

En estos últimos años, hemos presenciado un cambio en Manatí. Proyectos de gran impacto social 

han marcado el rumbo hacia un desarrollo que no se veía en décadas. Sin embargo, sabemos que 

aún hay mucho por hacer, y es por eso que presento este programa, resultado de un profundo 

diálogo y participación ciudadana.  

Este programa no es solo una lista de propuestas y acciones. Es el reflejo de mis valores y mi visión 

de un Manatí moderno, inclusivo y competitivo. Es el resultado de conversaciones y encuentros 

cercanos con cada uno de ustedes, donde he escuchado atentamente sus sueños, necesidades y 

aspiraciones.  

Nuestro plan de gobierno se basa en los principios de libertad, liderazgo, equidad, honestidad, 

vocación de servicio, transparencia, participación y planeación. Con estos valores como guía, quiero 

asegurarles que cada decisión que tomemos estará enfocada en proyectar nuestro municipio hacia 

el futuro y en garantizar el bienestar de todos.  

La participación ciudadana es esencial en este proceso. Quiero que sepan que sus voces serán 

escuchadas y sus opiniones serán tenidas en cuenta. Creo firmemente en la importancia de construir 

un gobierno cercano a la gente, donde todos tengamos la oportunidad de contribuir y ser parte 

activa de las decisiones que nos afectan a todos.  

Nuestro objetivo es claro: avanzar hacia la equidad social, la modernidad y la competitividad. Quiero 

que Manatí sea reconocido como uno de los municipios más prósperos y exitosos de la región del 

caribe. Pero no puedo lograrlo solo; necesito su apoyo, su compromiso y su confianza para hacer 

realidad este sueño colectivo.  

Unidos, podemos superar cualquier desafío; unidos, podemos construir un Manatí donde la justicia 

y la igualdad sean una realidad para todos. Unidos, podemos dejar un legado de progreso y 

desarrollo para las generaciones futuras.  

Sus ideas, su energía y su pasión fueron fundamentales para construir el futuro que deseamos para 

nuestras familias y nuestras comunidades.  

Hoy, más que nunca, necesitamos liderazgo y unidad. Con su confianza y apoyo, estoy seguro de que 

lograremos hacer de Manatí un municipio modelo, donde cada uno de ustedes tenga la oportunidad 

de crecer, prosperar y alcanzar sus sueños.  

¡Sigamos adelante, unidos para avanzar hacia un Manatí equitativo y lleno de oportunidades!  
Con gratitud y determinación,              
 

Ulises Barraza Solano   
 



 

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

INTRODUCCIÓN  

El Programa de Gobierno "Unidos Para Avanzar" representa una propuesta integral y estratégica que 

tiene como objetivo principal impulsar el desarrollo sostenible y el bienestar de Manatí. Diseñado 

con un enfoque de territorio y fundamentado en un riguroso diagnóstico que refleja la 

transformación experimentada por el municipio en el último cuatrienio (2020-2023), este programa 

se constituye como una hoja de ruta para promover un sistema sostenible, competitivo e inteligente 

que potencie el avance y la equidad de toda nuestra gente manatiera.  

Con una visión de largo plazo y una perspectiva orientada hacia el futuro, el programa de gobierno 

de Ulises Barraza establece seis líneas estratégicas que abordan de manera integral y coherente los 

aspectos clave necesarios para mejorar la calidad de vida de los habitantes de Manatí. Estas líneas 

estratégicas, concebidas como pilares fundamentales de transformación, se interconectan para 

conformar una plataforma sólida que promueva el desarrollo integral del municipio.  

La primera línea estratégica, "Unidos Para Avanzar en Salud, Deporte, Educación con Bienestar como 

Potenciadores de Vida con Diversidad Étnica", tiene como objetivo central fortalecer los servicios de 

salud, fomentar la práctica deportiva y garantizar una educación inclusiva y de calidad. Reconociendo 

y valorando la diversidad étnica presente en Manatí, esta línea estratégica busca impulsar una serie 

de acciones que promuevan el bienestar integral de la comunidad.  

La segunda línea estratégica, "Unidos Para Avanzar contra la Desigualdad con Bienestar Social y 

Cultura", prioriza la reducción de las brechas sociales y la promoción de la igualdad de 

oportunidades. A través de políticas de bienestar social y el fortalecimiento de la identidad cultural 

del municipio, se busca construir una sociedad más inclusiva y equitativa, donde todos los 

ciudadanos puedan acceder a las mismas oportunidades de desarrollo.  

La tercera línea estratégica, "Unidos Para Avanzar en un Manatí Inteligente, Competitivo, con 

Productividad e Infraestructura Municipal", busca impulsar el desarrollo de un Manatí inteligente y 

competitivo, a través de la implementación de estrategias que fomenten la productividad y mejoren 

la infraestructura municipal. Con un enfoque en el fortalecimiento de áreas clave como el transporte, 

las comunicaciones y los servicios públicos, se busca potenciar el crecimiento económico y mejorar 

la calidad de vida de los habitantes.  

La cuarta línea estratégica, "Unidos Avanzamos para Garantizar el Derecho a la Alimentación y Lucha 

contra la Pobreza", se enfoca en combatir la pobreza y la desigualdad, mediante la implementación 

de programas y políticas que aseguren el acceso a una alimentación adecuada y que promuevan la 

inclusión social. A través de una perspectiva integral, se busca mejorar las condiciones de vida de los 

sectores más vulnerables de la población, generando oportunidades de desarrollo y reduciendo las 

brechas existentes.  

La quinta línea estratégica, "Unidos Para Avanzar en un Gobierno Moderno y Reconciliados con la 

Paz", busca promover un gobierno de avanzada, transparente y participativo. Con el objetivo de 

generar confianza y garantizar la participación ciudadana en la toma de decisiones, se promueven 

prácticas de gobierno basadas en la transparencia, la rendición de cuentas y la reconciliación, 

sentando las bases para una convivencia pacífica y armónica en Manatí.  



 

 

Por último, la sexta línea estratégica, "Manatí Unidos Para Avanzar en Ambiente Sostenible y 

Biodiversidad", tiene como objetivo la protección y conservación del medio ambiente, promoviendo 

prácticas sostenibles y preservando la rica biodiversidad presente en Manatí como nuestra laguna 

del Guájaro. A través de la implementación de políticas ambientales responsables y el impulso de 

proyectos de conservación, se busca garantizar un entorno saludable y sostenible para las 

generaciones presentes y futuras.  

El Programa de Gobierno "Unidos Para Avanzar" ha sido construido mediante un proceso 

participativo, que involucró la conformación de mesas temáticas y espacios de diálogo con diferentes 

actores de la sociedad civil, la academia, los gremios y los líderes locales. Esta estrategia, 

denominada "Conversar Para Avanzar", permitió recopilar información de primera mano sobre los 

problemas y desafíos del municipio, asegurando que las propuestas y acciones contenidas en el 

programa se ajusten a las necesidades reales de la comunidad manatiera.  

Con "Unidos Para Avanzar", buscamos proyectar a Manatí como un referente de equidad social, 

modernidad y competitividad en la región del Caribe. Mediante un enfoque inclusivo y 

transformador, este programa aspira a generar un salto cualitativo y cuantitativo en el desarrollo del 

municipio, impulsando un Manatí equitativo, sostenible y con oportunidades para todos sus 

habitantes.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 



 

PERFIL DEL CANDIDATO  

Ulises Barraza Solano, hijo de Ulises Barraza Escorcia (q.e.p.d) y Josefa Solano De Barraza, es el mayor 

de cuatro hermanos y ha sido criado con principios éticos y morales arraigados, así como un fuerte 

sentido de pertenencia hacia Manatí.  

Desde temprana edad, Ulises ha demostrado su liderazgo al ser un líder social y 

sindicalista comprometido con el bienestar de los manatieros. Con una sólida 

formación académica, incluyendo sus títulos como Químico Farmacéutico de la 

Universidad del Atlántico y Administrador Público, cuenta con especialización en 

Gerencia de servicios de salud y Auditoría en Salud, actualmente es candidato a 

Magister en Administración y Políticas Públicas; Ulises cuenta con los 

conocimientos necesarios para abordar los desafíos que enfrenta Manatí.  

Además de su trayectoria como líder, Ulises ha desempeñado 

importantes roles en el sector público y privado. Ha sido alcalde 

encargado de Manatí y concejal elegido, por dos periodos 

consecutivos. También ha ejercido como gerente de la ESE Hospital de 

Manatí, logrando posicionarlo como uno de los mejores a nivel 

departamental.  

La pasión y dedicación de Ulises por el servicio público se 

reflejan en su visión de un Manatí sostenible, donde lo 

humano y lo social sean prioridad. Su amplio conocimiento y 

experiencia le permiten enfrentar los desafíos de manera 

responsable y encontrar soluciones que beneficien a todos los 

manatieros.  

Con un liderazgo ejemplar y una vocación de servicio 

inquebrantable tiene como objetivo es impulsar el avance y la 

prosperidad de Manatí, trabajando de la mano de la gente para 

 construir  un  municipio  equitativo  y 

 lleno oportunidades.  

Ulises Barraza es un líder manatiero comprometido, con una sólida formación y 

una vocación de servicio inigualable. Su visión de un  

Manatí sostenible y su capacidad para enfrentar los desafíos nos da la certeza de seguir adelante y 

trabajar unidos por un futuro mejor para nuestro municipio.  

  

  

 

  



 

 

DIAGNÓSTICO MANATÍ COMO ESTAMOS  
  

Generalidades Del Municipio  

Por estar ubicado cerca de las fuentes de agua como el embalse el Guájaro y el Canal del Dique, el 

municipio de Manatí se convierte en una población privilegiada.  

El municipio se caracteriza por su belleza natural y su riqueza en biodiversidad. Se encuentra en el 

ecosistema del departamento del Atlántico y está rodeado por una ciénaga. Manatí busca 

convertirse en un municipio inteligente, competitivo y sostenible, con un enfoque en el desarrollo 

integral de su gente y la protección del medio ambiente.  

Manatí fue elevado a la categoría de municipio por ordenanza número 11 de octubre 23 de 1855. 

De acuerdo con la Ley 617 de 2000, el municipio es de sexta categoría, Es una población dedicada a 

la actividad, a la pesca y la ganadera; pero también representa un avance de sus habitantes en la 

preparación técnica, tecnóloga y profesional, que han permitido el desempeño laboral de buena 

manera en diferentes escenarios dentro y fuera del territorio colombiano.  

El territorio se encuentra a una altura de 10 metros sobre el nivel del mar, localizado en el sector 

suroriental del departamento del Atlántico, limita al norte con el municipio de Sabanalarga, al sur 

con el Canal del Dique y el municipio de Santa lucia, al este con el municipio de Campo de la Cruz y 

Candelaria y al oeste con el municipio de Repelón.   

Posee una extensión total de 206 kilómetros cuadrados y representa el 6.30% del departamento del 

Atlántico; con una extensión de área urbana de 1.8% Km2 y extensión de área rural de 98.2 Km2.  

  

Demografía  

De acuerdo con los datos suministrados del Departamento Nacional de Estadística (DANE) y las 

proyecciones de población basadas en el Censo de 2018, el municipio de Manatí cuenta con una 

población total de 22.338 habitantes.  

Esta población se distribuye de la 

siguiente manera: 11.429 hombres, lo 

que  representa  el  51,2% 

 de  la población, y 10.909 mujeres, 

que corresponden al 48,8% de la 

población. Estos datos reflejan una 

relativamente equitativa distribución de género 

en el municipio.  

Estos datos demográficos son esenciales para el análisis y diseño de políticas públicas, así como para 

la planificación de programas y proyectos que se ajusten a las necesidades de la población de Manatí.  

  



 

  

Pirámide Poblacional, población desagregada 

por área y población étnica   

Según datos de Población censada en el 

Censo Nacional de Población y Vivienda 

2018., tiene una población indígena de 19 

equivalente al 0,10  %;  población 

 negra,  mulata  o afrocolombiana de 5.846, es 

decir el 29,51 %; una población raizal de 43, 

0,22 %; población rom de 1 (0,00 %), 

población palenquero de 5 (0,03 %) y la 

población étnica total es de 5.914 es decir el 

29,86 %;   

  

La población manatiera está distribuida por sectores con una población urbana de 19.638, 

equivalente al (87,9%) y población rural:  2.700, (12,1%).  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

SECTOR: SALUD  

El municipio de Manatí tiene un universo de 

aseguramiento del sector salud en lo que tiene que 

ver con afiliados al régimen contributivo de 1.126 

personas; al régimen subsidiado de 17.028 y a otros 

regímenes especiales 289.  

  

Con relación a la cobertura del régimen subsidiado y 

en la línea de comparación con los demás municipios 

del departamento del Atlántico, el municipio de 

manatí se ubica con un 95,8 %; ocupando la más baja 

escala de los 22 restantes.   

Según fuente del Ministerio de Salud y Protección  

Social – 2020, El municipio de Manatí presenta una tasade mortalidad x cada 1.000 habitantes de 

40,1; una razón de mortalidad materna a 42 días, de 292,40; la tasa de mortalidad infantil en 

menores de 1 año x cada 1.000 nacidos vivos es de Manatí 25,7; presentando unos indicadores 

preocupantes, siendo el segundo más alto después del municipio de Tubará.  

De otro lado se tiene información de que la tasa de fecundidad por cada 1.000 mujeres en edad fértil 

en el municipio de manatí es de 66,94.  

En lo que tiene que ver con la cobertura vacunación pentavalente, la cual protege contra 5 

enfermedades: difteria, tos convulsa, tétanos, haemofilus influenzae tipo b y hepatitis B, en menores 

de 1 año es del   71,1%, mostrando que está por debajo de la media que es equivalente al 89,9% en 

el departamento del Atlántico y en Colombia el 76,6%.  

En este aspecto nuestras propuestas específicas apuntan a desarrollar estrategias que permitan el 

mejoramiento progresivo del ámbito señalado.  

  

SECTOR EDUCACIÓN  

Según fuente del Ministerio de Educación Nacional – 2020, la tasa de tránsito inmediato a la 

educación superior se encuentra ubicada por debajo de la media con un porcentaje del 39,71%; 

respecto a los jóvenes bachilleres que buscan obtener sus técnicos, tecnólogos, títulos profesionales, 

entre otros.  



 

Según los indicadores de los diferentes niveles de educación, 

basándonos en el total de estudiantes matriculados (Cobertura neta), 

sobre el total de la población apta para acceder a los servicios de 

educación primaria, secundaria y media (Cobertura bruta). En la 

educación primaria nos encontramos con una cobertura neta del 73.3% 

sobre el 91.1% de la cobertura bruta. En esta misma línea observamos 

la educación secundaria con un porcentaje de 60.95% sobre el 84.25% 

de cobertura bruta y finalmente en temas de niveles localizamos la 

educación media que comprende los grados décimo y undécimo con un 

porcentaje alarmante 39,01% sobre el 75,3% que estadísticamente 

alerta debido a los altos índices de deserción de sus estudiantes.  

En términos generales el municipio de Manatí cuenta con el 87,33% de 

cobertura bruta en educación total; ubicados por encima del municipio 

de Galapa con una diferencia de 5,5% y por debajo del municipio de 

Soledad con una diferencia 2,79%; sin embargo, el porcentaje de 

jóvenes que acceden al sistema educativo es del 77,38%.  

  

PERMANENCIA Y REZAGO   

El municipio de Manatí, en cuando a permanencia intra-anual del sector oficial, maneja valores poco 

preocupantes con un porcentaje del 4,34%; así mismo, en la tasa de repitencia del sector oficial que 

representa a los estudiantes que repiten grados escolares en años diferentes, maneja el 2,96%.  

• Tasa de deserción intra-anual del sector oficial  

Fuente: Ministerio de Educación Nacional – 2020: 4,34%  

• Tasa de repitencia del sector oficial  

Fuente: Ministerio de Educación Nacional – 2020: 2,96%  

Calidad   

La calidad educativa se mide basándose en las evaluaciones de las pruebas saber realizadas en los 

grados 11°, Manatí a nivel departamental se encuentra en una de las posiciones más bajas en cuanto 

a resultados; lo anterior, está evidenciado en las puntuaciones de materias indispensables como 

matemáticas con 39,49 puntos y lectura crítica con 43,17 puntos, de las pruebas llevadas a cabo en 

el año 2021.  

• Pruebas saber 11 - Matemáticas (Puntos de 100)  

Fuente: ICFES – 2021: 39,49 pts  

• Pruebas saber 11 - Lectura crítica (Puntos de 100)  

Fuente: ICFES – 2021: 43,17 pts.    



 

 

 

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA  

Los índices de hurto a habitantes del Municipio de Manatí exponen que de cada 100.000 personas 

el 42.0% son víctimas de la delincuencia, aunque comparado con los porcentajes a nivel 

departamental 419,8% las cifras no son tan alarmantes. Por otro lado, en relación con la violencia la 

tasa de maltrato intrafamiliar dice que 72,5% / 200% sufren de abuso en sus hogares.   

En las medidas correctivas del código nacional de policía encontramos que los Manatieros infringen 

las normas policiales en un exceso del 91,83% manejando las proporciones de territorio y habitantes 

están por encima del departamento del atlántico que maneja un porcentaje del 67,10%,  

• Tasa de hurto a personas por cada 100.000 habitantes  

Fuente: DNP, con datos de MinDefensa y DANE – 2020: 42.0  

• Tasa de violencia intrafamiliar por cada 100.000 habitantes  

Fuente: DNP, con datos de Medicina Legal y DANE – 2019: 72,5  

• Medidas correctivas al Código Nacional de Policía más impuestas en la entidad territorial  

Fuente: DNP, con datos del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional - 2020  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

Unidos avanzamos en salud, aprovechamiento del tiempo libre, deportes, educación y bienestar 

PLATAFORMA DE SALUD E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA:  

Implementaremos programas que mejoren la atención médica y promuevan la prevención de 

enfermedades. Gestionaremos la restitución de los recursos necesarios para garantizar servicios de 

calidad y fomentar la inversión en la red hospitalaria. Además, fortaleceremos la Secretaría de Salud 

con tecnología y personal de apoyo, mantendremos y dotaremos el hospital local, adecuaremos 

puestos de salud. Administraremos los recursos de salud pública de manera eficiente y transparente, 

y mantendremos actualizada la base de datos de afiliados al régimen subsidiado y al Sisbén.  

COBERTURA SISBÉN FORTALECIDA:  

Trabajaremos para lograr una cobertura total del régimen subsidiado en Manatí, enfocándonos en 

afiliar especialmente a los grupos vulnerables. Fortaleceremos y monitorearemos a las entidades 

prestadoras de salud en el municipio, y mantendremos actualizada la base de datos de los afiliados 

al régimen subsidiado, a través de la dotación de equipos y la capacitación del personal, 

fortaleceremos la oficina del Sisbén.  

SALUD PARA TODOS, PROMOCIÓN DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA:  

Mejoraremos la salud sexual y reproductiva a través de programas de promoción y prevención. 

Uniremos esfuerzos con la Alcaldía, la Gobernación, la Secretaría de Educación, el Ministerio de 

Educación y otras entidades para garantizar acceso igualitario, reducir el embarazo en adolescentes, 

prevenir la explotación sexual comercial y reducir la mortalidad materna y de niños menores de cinco 

años. Además, garantizaremos el acceso universal a servicios de salud sexual y reproductiva, 

incluyendo planificación familiar e información educativa.  

PREVENCIÓN DE EPIDEMIAS Y SALUD MENTAL:  

Gestionaremos recursos para infraestructura y dotación de salud, implementaremos medidas para 

controlar epidemias como el COVID-19 y enfermedades tropicales, fortaleceremos la prevención de 

contagio, vigilaremos la salud mental y promoveremos actividades ambientales sostenibles. También 

buscaremos presupuestos y medios administrativos para prevenir y atender violencia contra 

mujeres, reducir accidentes de tránsito y promover estilos de vida saludables. Mejoraremos las 

condiciones de salud y brindaremos programas de salud pública para población vulnerable. 

Fortaleceremos la prevención y el tratamiento del abuso de sustancias y el consumo nocivo de 

alcohol.  

  

                                                                                                       

  



 

 

 

SALUD PARA LA POBLACIÓN MIGRANTE:  

Gestionaremos la cofinanciación de atención en salud para la población migrante no afiliada, 

utilizando los recursos disponibles y destinando excedentes de la Ley 1753 de 2015 y del Estatuto 

Orgánico del Sistema Financiero.  

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y DEPORTE:  

Promoveremos el deporte y el aprovechamiento del tiempo libre en toda la comunidad manatiera, 

incluyendo grupos vulnerables. Generaremos espacios y difundiremos prácticas deportivas y 

recreativas. Mejoraremos y mantendremos la infraestructura deportiva existente, fortaleceremos a 

los deportistas de alto rendimiento, apoyaremos las escuelas de formación deportiva y 

gestionaremos recursos para el financiamiento del deporte y el deporte escolar. Fomentaremos 

nuevas disciplinas deportivas, recuperaremos los juegos autóctonos y promoveremos vacaciones 

recreativas para niños y adolescentes.  

EDUCACIÓN SUPERIOR Y CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO:  

Trabajaremos para ampliar la cobertura educativa y garantizar una educación superior inclusiva y de 

calidad. Mejoraremos la infraestructura de las instituciones educativas oficiales, aumentaremos el 

acceso de la población vulnerable al sistema educativo y atenderemos a niños, niñas y adolescentes 

en situación de discapacidad y grupos étnicos. Brindaremos transporte escolar en zonas rurales, 

erradicaremos el analfabetismo y cumpliremos con la política pública de infancia y adolescencia. 

Dotaremos a las instituciones educativas, promoveremos el uso de nuevas tecnologías y 

trabajaremos en mejorar los indicadores de las pruebas Saber 11. Garantizaremos la gratuidad 

educativa y promoveremos la formación en arte y cultura para la convivencia y la paz. 

Fortalecimiento de las escuelas de padres y PAE equitativo y de calidad. Articular con la gobernación 

del Atlántico para aportar al subsidio de transporte departamental para estudiantes universitarios 

de nuestro municipio. Fortalecimiento del comité de calidad educativa y comité municipal de 

convivencia escolar, establecer un coordinador municipal de educación. Impulsaremos la catedra de 

emprendimiento desde la educación básica, media y vocacional.  

Promovemos el acceso a programas de educación no formal para que todos puedan adquirir 

conocimientos que fomenten estilos de vida sostenibles. Apoyaremos las instituciones de educación 

técnica y tecnológica, gestionaremos ante el gobierno nacional un Nodo del SENA para nuestro 

municipio, para ampliar la oferta de programas y facilitar el tránsito de los jóvenes a la educación 

terciaria. Gestionaremos beneficios y recursos para facilitar la movilidad educativa y formativa, 

garantizando que aquellos que hayan cursado programas de Educación para el Trabajo y Desarrollo 

Humano puedan continuar su formación en instituciones de educación superior. Además, nos 

comprometemos a impulsar la reforma participativa del sistema de educación superior y a asegurar 

el acceso a la educación mediante la política de gratuidad en la matrícula para estudiantes en 

situación de vulnerabilidad.  

  

  

 



 

 

EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA EL CRECIMIENTO:  

Trabajaremos para ampliar la cobertura educativa y garantizar una educación superior inclusiva y de 

calidad. Mejoraremos la infraestructura de las instituciones educativas oficiales, de la biblioteca 

municipal, para fomentar el hábito de la lectura y el uso de esta, aumentaremos el acceso de la 

población vulnerable al sistema educativo y atenderemos a niños, niñas y adolescentes en situación 

de discapacidad y grupos étnicos. Brindaremos transporte escolar en zonas rurales, erradicaremos 

el analfabetismo y cumpliremos con la política pública de infancia y adolescencia. Dotaremos a las 

instituciones educativas, promoveremos el uso de nuevas tecnologías y trabajaremos en mejorar los 

indicadores de las pruebas Saber 11. Garantizaremos la gratuidad educativa y promoveremos la 

formación en arte y cultura para la convivencia y la paz.  

AGUA POTABLE PARA LA VIDA:  

Gestionaremos el acceso a subsidios y contribuciones para los servicios de acueducto, alcantarillado 

y aseo, asegurando un suministro adecuado y asequible de agua potable para toda la comunidad. 

Implementaremos estrategias para mejorar la calidad del agua, reducir las aguas residuales sin tratar 

y aumentar el reciclado y reutilización del agua. También tomaremos medidas para incrementar la 

utilización eficiente de los recursos hídricos y garantizar el abastecimiento de agua dulce en áreas 

rurales, gestionaremos los recursos necesarios para fortalecer el sistema de acueducto y llevar el 

alcantarillado a todos los barrios de manatí.  

VIVIENDA PARA TODOS:  

Gestionaremos acciones en beneficio de la política de vivienda y hábitat, promoviendo programas 

de formalización y titulación de la propiedad rural. Trabajaremos en el fortalecimiento de la vivienda 

diferencial, vivienda de interés cultural y utilización de materiales y sistemas alternativos de 

construcción. Nuestro objetivo es brindar oportunidades de vivienda digna para todos los habitantes 

del municipio, así como el fortalecimiento de los programas de mejoras de vivienda en condiciones 

de difícil habitabilidad.  

OPORTUNIDADES PARA GRUPOS ÉTNICOS Y POBLACIÓN CON ENFOQUE DIFERENCIAL:  

Brindaremos una atención articulada e inclusiva a la población negra, afrodescendiente, raizal o 

palenquera, garantizando sus derechos y promoviendo su participación en los planes y programas 

del municipio. Fortaleceremos la política pública en beneficio de este sector y apoyaremos las 

iniciativas y proyectos organizados por las comunidades étnicas. Desarrollaremos procesos de 

atención integral y protección de los derechos y la identidad cultural de los grupos étnicos y de 

aquellos con enfoque diferencial.  

  

  

  

  



 

 

 
Unidos avanzamos con oportunidad y apoyo para todos los sectores sociales, equidad de género, 

seguridad, cultura y ciudadanía.    

UNIDOS CON OPORTUNIDADES PARA LOS JÓVENES:  

Promovemos la participación y empoderamiento de los jóvenes en los diferentes escenarios, 

generando espacios de participación y desarrollando actividades para fortalecer sus proyectos de 

vida, habilidades socioemocionales, innovación y liderazgo. Trabajaremos en articulación con el 

Programa Nacional de Jóvenes en Paz para implementar una ruta de atención integral a los jóvenes 

en situación de extrema pobreza. Además, impulsaremos proyectos productivos y formular políticas 

públicas que reconozcan y promuevan la participación de la juventud en la toma de decisiones.  

Fortalecimiento a los consejos municipales de juventud, plataforma de juventud, asamblea de 

juventud y comisión de concertación, fortalecer la semana de juventud como estrategia de 

movilización social para el reconocimiento de los derechos de nuestros jóvenes. Fortalecimiento y 

apoyo a las iniciativas de emprendimiento de nuestros jóvenes.  

UNIDOS CON OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES:  

Implementaremos estrategias para erradicar la discriminación contra las mujeres y gestionaremos 

beneficios del Fondo para la Promoción de la Autonomía y el Emprendimiento de la Mujer. También 

nos articularemos con el Programa Nacional de Casas para la Dignidad de las Mujeres, garantizando 

el acceso a programas, proyectos y servicios integrales. Promoveremos la participación de las 

mujeres en escenarios de poder y toma de decisiones, y apoyaremos proyectos productivos para 

mejorar sus condiciones sociales. Promoveremos estrategias para prevenir la violencia contra la 

mujer y violencia intrafamiliar. Actualizaremos e implementaremos la política pública municipal de 

la mujer.  

UNIDOS CON OPORTUNIDADES PARA LA COMUNIDAD LGTBIQ+:  

Avanzaremos en la garantía de los derechos de las personas LGBTQ+, impulsando la educación, el 

empoderamiento económico y la eliminación de las brechas en el ámbito laboral. Promoveremos 

una cultura de respeto y atención a esta población, brindando protección y garantizando sus 

derechos humanos. Empoderaremos a la comunidad LGBTQ+ para representar sus intereses ante los 

órganos gubernamentales y fomentaremos el compromiso y la cultura ciudadana en la diversidad.  

Fortaleceremos el día del orgullo LGBTQ+ a través de las movilizaciones  

  

  

  

  



 

  

  

UNIDOS CON OPORTUNIDADES PARA LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE VÍCTIMAS:  

Fortaleceremos las ayudas humanitarias para las víctimas del conflicto armado, brindando atención 

integral, generación de ingresos, vivienda, alimentación y reunificación familiar. Identificaremos las 

necesidades específicas de la población víctima y adoptaremos medidas de reparación individual o 

colectiva. Articularemos acciones con el Plan Nacional de Paz Total, garantizando la participación de 

las víctimas y trabajando en la reparación integral.  

  

UNIDOS CON OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD:  

Desarrollaremos estrategias para generar ingresos, diagnosticar, sensibilizar y difundir información 

para la atención de las personas con discapacidad. Implementaremos un programa de 

reincorporación integral, promoveremos el empleo y la educación inclusiva, y crearemos un plan 

municipal de accesibilidad. Apoyaremos el fortalecimiento de las capacidades y la formación de las 

personas con discapacidad, así como su participación activa en la sociedad.  

UNIDOS CON ATENCIÓN, OPORTUNIDADES Y PROTECCIÓN PARA LOS ADULTOS MAYORES:  

Promoveremos una cultura de respeto por los derechos de los adultos mayores y fortaleceremos los 

procesos de atención e inclusión social. Fomentaremos acciones de integración intergeneracional y 

garantizaremos espacios y mecanismos que mejoren su calidad de vida. Implementaremos y 

haremos seguimiento a la política pública para el adulto mayor, y brindaremos mantenimiento y 

dotación al centro de vida.  

EN MANATÍ AVANZAMOS CON ESPACIOS PARA GRUPOS ÉTNICOS Y LA POBLACIÓN CON 

ENFOQUE DIFERENCIAL:  

Crearemos y fortaleceremos la política pública en beneficio de los grupos étnicos presentes en el 

municipio. Apoyaremos a las comunidades étnicas en el desarrollo de planes y programas, 

garantizando sus derechos y promoviendo su participación. Brindaremos atención integral e 

inclusión en los planes y programas para la población negra, afrodescendiente, raizal o palenquera. 

Fortaleceremos la protección y desarrollo de los derechos y la identidad cultural, en cumplimiento 

de la ley 70 de 1993.  

UNIDOS PREVENIMOS EL DELITO EN MANATÍ:  

Desarrollaremos acciones institucionales para responder eficazmente a los riesgos y amenazas a la 

seguridad, convivencia y orden público de la población. Implementaremos sistemas de cámaras de 

vigilancia, fortaleceremos las comunicaciones y conexiones, y mejoraremos la tecnología de la fuerza 

pública. Dotaremos a las instituciones encargadas de la prevención del delito y fortaleceremos las 

acciones de seguridad en el municipio.  

  

  



 

 

 

 

UNIDOS POR LA PROTECCIÓN Y CULTURA CIUDADANA:  

Elaboraremos un plan integral de seguridad y convivencia ciudadana. Promoveremos programas en 

contra de la violencia intrafamiliar y desarrollaremos acciones de cultura ciudadana que mitiguen 

los factores de violencia social. Estableceremos acciones contra la trata de personas y el trabajo 

infantil, capacitaremos a funcionarios y comunidad, y crearemos herramientas integrales de lucha 

contra estos delitos. Fortaleceremos las comisarías de familia y promoveremos una cultura 

ciudadana basada en la defensa de lo público, convivencia pacífica y respeto a la diferencia, cuidado 

del medio ambiente, identidad y autoestima colectiva. Trabajaremos en conjunto con el gobierno 

nacional y diferentes entidades para garantizar la protección y promoción de la cultura ciudadana en 

Manatí.  

  
responsables.  

UNIDOS CON MEJORES PARQUES Y CALLES EN MANATÍ   

Fortaleceremos el mantenimiento de calles y parques en Manatí, generando espacios públicos 

pedagógicos, recreativos y de esparcimiento. Además, se busca dotar y pavimentar vías urbanas y 

rurales para mejorar la infraestructura vial del municipio. Mejoramiento de entornos, espacios 

públicos y equipamientos comunitarios   

UNIDOS IMPULSAMOS LA ECONOMÍA FAMILIAR   

Promover prácticas de contratación sostenibles e inclusivas, diversificar y mejorar la productividad 

económica. Se brindará formación para el empleo y se apoyará a las pequeñas y medianas empresas 

y emprendimientos para fomentar el crecimiento económico familiar.  

UNIDOS PARA FORTALECIMIENTO TURÍSTICO  

Gestionaremos la construcción de un mirador ecoturístico alrededor de la laguna del Guájaro, 

dotaremos el malecón de Santa Rita y así generar espacios para el desarrollo de la economía cultural.  

Mediante alianzas estratégicas con el sector privado buscaremos impulsar el turismo en Manatí, 

generando nuevas fuentes de ingresos y empleos para la población. Trabajaremos articuladamente 

con la gobernación del Atlántico para vincular al municipio en la ruta turística del departamento. 

Promover un turismo sostenible a través de las caminatas y senderos ecológicos en la zona de punta 

Polonia y zonas ambientales de nuestro municipio. Impulsaremos este sector a través de aplicaciones 

tecnológicas y paginas institucional con el fin de que conozcan nuestro municipio, a través de 

estrategias como la foto maratón y festivales.    

  

  

  

Avanzamos con competitividad, fortalecimiento económico, innovación, producción y consumos  



 

AVANZAMOS CON AMPLIACIÓN DE INTERNET   

El enfoque estará en empoderar a la comunidad en el entorno digital, fortaleciendo los puntos Vive 

Digital existentes. Se implementarán proyectos de transformación digital, mejorando el acceso a 

internet y fomentando la inclusión digital en Manatí.  

  

AVANZAMOS CON TRANSICIÓN ENERGÉTICA  

 Aumentar el uso de energías renovables y desarrollar industrias limpias y eficientes en Manatí. 

También se buscará garantizar el acceso a servicios de energía asequibles y se gestionarán beneficios 

y recursos para impulsar la transición energética en el municipio.  

EL  SECTOR  AGRÍCOLA  PROGRESA  UNIDO  CON  DIVERSIFICACIÓN, 

 DESARROLLO  Y TRANSFORMACIÓN   

Mejoraremos la productividad agropecuaria y la seguridad alimentaria en Manatí. Se brindará 

asistencia técnica a los pequeños agricultores y se impulsará la diversificación de la agricultura 

familiar, generando proyectos productivos que impulsen el desarrollo y la transformación del sector 

agrícola. Impulsaremos los mercados campesinos como estrategia para posicionar la economía 

campesina en el sector urbano. Fortaleceremos los proyectos para el sector agropecuario, pesquero 

y ganadero.  

Adquisición de maquinaria agropecuaria y pesquera para impulsar el desarrollo agroindustrial en 

nuestro municipio.  

UNIDOS AVANZAMOS CON MEJOR ALUMBRADO PÚBLICO PARA MANATÍ  

 Mantener y expandir el servicio de alumbrado público en Manatí. Se realizarán intervenciones y 

gestiones para mejorar la calidad del alumbrado, brindando una iluminación adecuada en todas las 

zonas del municipio, incluyendo áreas rurales.  

UNIDOS POR UN MANATÍ MÁS LIMPIO Y SOSTENIBLE  

 Mediante programas de educación y concientización ambiental, se promoverá la separación y 

reciclaje de residuos sólidos en Manatí. Se realizarán campañas de limpieza y mantenimiento de 

espacios públicos, fomentando la protección y conservación de los recursos naturales del municipio. 

UNIDOS POR UN MANATÍ SEGURO Y EN PAZ   

Fortaleceremos la seguridad ciudadana en Manatí mediante estrategias de prevención del delito. Se 

articularán acciones con la Policía Nacional y la Fiscalía General de la Nación para garantizar la 

seguridad de los ciudadanos. Además, se implementarán programas de prevención del consumo de 

drogas y se promoverá la participación comunitaria en la seguridad ciudadana.  

UNIDOS POR UN MANATÍ CON MEJOR MOVILIDAD   

Desarrollaremos proyectos de infraestructura vial para mejorar la movilidad en Manatí. Se ampliará 

y mantendrá el transporte público eficiente y accesible, promoviendo el uso de medios de transporte 

sostenibles. Además, se implementarán medidas de seguridad vial para garantizar la integridad de 

los ciudadanos.  



 

 

 

 
UNIDOS PROMOCIONAMOS LA VIDA  

Se implementarán áreas de recuperación nutricional para combatir la desnutrición infantil en 

sectores específicos. Se garantizará que todos los hogares tengan acceso a servicios básicos, 

derechos a la propiedad y tenencia segura de tierras, recursos productivos, tecnologías apropiadas 

y servicios financieros. Además, se buscará interactuar con el Plan Nacional de Conocimiento Geo 

científico para gestionar el cuidado del agua, la evaluación de amenazas geológicas y la exploración 

de recursos minerales estratégicos.  

AVANZAMOS PARA REDUCIR LA POBREZA EXTREMA  

Brindaremos apoyo alimentario a grupos vulnerables, incluyendo víctimas del conflicto armado y 

población migrante. Se buscará vincularse a los sistemas de transferencia "Hambre Cero" y al Sistema 

Nacional para la Garantía Progresiva del Derecho a la Alimentación, garantizando la participación de 

la sociedad civil y el enfoque de género. Se promoverán estrategias de inclusión productiva para 

acelerar la salida de la pobreza y se buscará el acceso a alimentos saludables en programas de 

protección social.  

UNIDOS CON UNA INFRAESTRUCTURA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA  

Impulsaremos el aumento de la producción en cadenas agrícolas prioritarias en Manatí, 

promoviendo prácticas agrícolas resilientes y sostenibles que no afecten los ecosistemas. Se 

establecerán estrategias basadas en la conservación y protección del ambiente, el ciclo del agua y 

los recursos naturales. Se buscará acceder al Fondo cuenta para el Buen Vivir y se gestionarán 

beneficios ante el Sistema Nacional de Reforma Agraria y Desarrollo Rural.  

AVANZAMOS UNIDOS EN LA ENTREGA DE TIERRAS  

Gestionaremos beneficios y acciones para la entrega de tierras a través del Sistema Nacional de  

Reforma Agraria y Desarrollo Rural. Se buscará acceder a los mecanismos que faciliten y dinamicen 

los procesos de compra de tierras por oferta voluntaria. Se articularán acciones con el Programa de 

Restitución de Tierras, el Programa de Reincorporación Integral y los Distritos de Adecuación de 

Tierras. Se impulsará el acceso a tierras para proyectos productivos y vivienda, incluyendo a mujeres 

rurales. Además, se garantizará el acceso a servicios básicos y derechos de propiedad y tenencia 

segura de tierras para toda la población.  

  

  

  

  

  



 

 

Manatí avanza con la paz, con justicia e instituciones sólidas; fortalecimiento de las alianzas de la 

sociedad, la administración, el departamento, la nación y organizaciones.    

AVANZAMOS UNIDOS EN MANATÍ PARA LA RECONCILIACIÓN Y LA PAZ TOTAL  

Gestionaremos inversiones estratégicas de alto impacto a través de los Pactos Territoriales para 

consolidar el desarrollo regional y la construcción de la Paz Total. Se implementarán estrategias 

dinámicas y pedagógicas para fortalecer la cultura y la convivencia ciudadana, promoviendo cambios 

de actitudes y comportamientos individuales y colectivos. Se buscará fortalecer la construcción de 

una cultura de paz en el territorio.  

EN MANATÍ AVANZAMOS CON UNA BUENA GOBERNANZA, MODERNA Y CON VANGUARDIA 

DIGITAL   

Fortaleceremos las tecnologías de la información y las comunicaciones en la administración 

municipal, mejorando la comunicación con la comunidad y buscando el mejoramiento continuo. Se 

realizarán adecuaciones y mantenimientos a las instalaciones municipales. Se promoverá la 

disponibilidad de datos administrativos de alta calidad desglosados por diversos grupos y 

características.  

MANATÍ AVANZARÁ CON LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y LA AUSTERIDAD DEL GASTO 

PÚBLICO   

Fortaleceremos la gestión del conocimiento y se desarrollará una cultura organizacional basada en 

la información, el control y la evaluación para la toma de decisiones y la mejora continua. Se facilitará 

la gestión dentro de la administración en el marco de la integridad. Se brindará una amplia oferta 

institucional para que la ciudadanía pueda ejercer su derecho. Se mejorará la capacidad de respuesta 

y se promoverá la transparencia y eficiencia en la gestión pública.  

Se establecerán medidas de anticorrupción y se promoverá la participación ciudadana y el 

voluntariado para el desarrollo local. Se fomentará el desarrollo integral del talento humano y se  

articulará la información y comunicación para facilitar la ejecución de las operaciones. Se garantizará 

una administración con finanzas responsables y rendición de cuentas. Se promoverá la evaluación 

de resultados y el conocimiento permanente de los avances en gestión.  

 

 

 

 

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

Avanzamos unidos en Manatí preservando el medio ambiente, protegiendo la biodiversidad la y 

conservación de ecosistemas.  

  

MANATÍ REVITALIZA LA NATURALEZA CON INCLUSIÓN SOCIAL   

Implementaremos campañas de educación ambiental y se implementará un programa para 

promover la conciencia ambiental entre los jóvenes. Se realizará el mantenimiento de las zonas 

verdes y se fomentará la cultura de utilización de espacios públicos a través de programas de 

sensibilización social. Se implementarán estrategias para prevenir y reducir la contaminación de los 

cuerpos de agua, así como para gestionar integralmente los desechos sólidos. Se tomarán medidas 

para reducir la degradación de los hábitats naturales, proteger la biodiversidad y combatir el cambio 

climático. Se promoverá la educación ambiental y la participación de la comunidad en la protección 

de los cuerpos de agua. Se fortalecerá el Fondo Municipal de Gestión del Riesgo y se sensibilizará a 

la comunidad sobre las posibles amenazas ambientales.  

UNIDOS EN MANATÍ PARA FRENAR LA DEFORESTACIÓN  

Gestionaremos beneficios y se tomarán acciones ante el Consejo Nacional de Lucha contra la 

Deforestación y otros crímenes ambientales asociados para combatir la deforestación y proteger los 

recursos naturales y el medio ambiente colombiano. Se promoverán iniciativas de cogestión 

sostenible de los bosques y se buscará proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios 

públicos seguros.  

EN MANATÍ UNIDOS MANEJAMOS LOS RESIDUOS SÓLIDOS  

 Mejoraremos las condiciones de recolección, separación y disposición final de residuos sólidos. Se 

establecerá la gestión del Programa Basura Cero para articular instancias de gobierno, empresas de 

servicios públicos y sociedad civil en la prevención, reducción, reciclaje, reutilización y destino final 

adecuado de los residuos. 

  

  

  

  


